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Směrnice ke stanovení výše úplaty za předškolní vzdělávání dítěte v mateřské škole a o podmínkách splatnosti úplaty
     
     Ředitelka Mateřské školy Nová Ves l, (dále jen mateřská škola) na základě ustanovení 
§ 123 odst. 4 zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání a § 6 vyhlášky MŠMT č. 14/2005 Sb., o předškolním vzdělávání vydává tuto směrnici:
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Čl. 1
Úvodní ustanovení
     Tato směrnice stanoví výši úplaty za předškolní vzdělávání v mateřské škole (dále jen „úplata“), možnost snížení úplaty nebo osvobození od úplaty a podmínky splatnosti úplaty.
Čl. 2
Plátci
     Úplatu za předškolní vzdělávání hradí zákonný zástupce dítěte, jehož vzdělávání probíhá v prvním nebo druhém ročníku mateřské školy. Bezúplatně se vzdělávání poskytuje od počátku školního roku, který následuje po dni, kdy dítě dosáhne pátého roku věku. 
Čl. 3
Měsíční výše úplaty
(1) Měsíční výše úplaty za předškolní vzdělávání dítěte činí 450,- Kč za příslušný kalendářní měsíc. 



(2)    Pro dítě, které se v souladu s § 34 odst. 10 školského zákona nezapočítává do počtu dětí v mateřské škole pro účely posouzení souladu s nejvyšším povoleným počtem dětí zapsaným v rejstříku škol a školských zařízení, je výše úplaty ve výši odpovídající 2/3 výše úplaty v příslušném provozu.
Čl. 4
Výše úplaty v období omezení nebo přerušení provozu
(1) V měsíci červenci a srpnu bude provoz mateřské školy přerušen po dohodě s rodiči a zřizovatelem přibližně na 6-7 týdnů. Měsíční výše úplaty za předškolní vzdělávání dítěte bude stanovena na 250,- Kč za měsíc červenec a 150,-Kč za měsíc srpen. Dítě, které mateřskou školu v měsíci červenci a srpnu nenavštěvuje, neplatí školkovné vůbec. 

(2) V případě přerušení nebo omezení provozu mateřské školy ze závažných důvodů v jiných kalendářních měsících než je červenec nebo srpen, které přesáhne 5 vyučovacích dnů, se úplata stanovená plátci podle čl. 3 za příslušné kalendářní měsíce bude krátit v poměru odpovídajícímu počtu vyučovacích dnů přerušení provozu vůči celkovému počtu vyučovacích dnů v příslušném kalendářním měsíci. Takto stanovenou výši úplaty zveřejní ředitelka mateřské školy na přístupném místě ve školce – na nástěnce ve vstupním vestibulu mateřské školy neprodleně po rozhodnutí o přerušení nebo omezení provozu.
Čl. 5 
Osvobození od úplaty
(1) Osvobozen od úplaty bude zákonný zástupce dítěte, který pobírá opakující se dávku pomoci v hmotné nouzi, zákonný zástupce nezaopatřeného dítěte, pokud tomuto dítěti náleží zvýšení příspěvku na péči, nebo fyzická osoba, která o dítě osobně pečuje a pobírá dávky pěstounské péče stanovené podle § 36 až 43 uvedeného zákona. 
(2) Nárok na osvobození od úplaty plátce prokáže řediteli mateřské školy.

Čl. 6
Podmínky splatnosti úplaty
(1) Úplatu za předškolní vzdělávání hradí zákonní zástupci každý měsíc vždy do 15. dne daného měsíce na účet MŠ nebo hotově u vedoucí školní jídelny. 
(2) V případě, kdy bude přede dnem splatnosti podána zákonným zástupcem nebo fyzickou osobou žádost o osvobození od úplaty za příslušný kalendářní měsíc z důvodu uvedeném v čl. 5 této směrnice, nenastane splatnost úplaty dříve než dnem, kdy rozhodnutí ředitelky mateřské školy o této žádosti nabude právní moci.
(3) Ředitelka školy může s plátcem ze závažných důvodů dohodnout jinou splatnost úplaty.



Čl. 7
Přechodná a závěrečná ustanovení
(1)     Stanovení základní částky úplaty pro celodenní provoz mateřské školy pro další školní
          roky bude řešeno formou dodatku této směrnice, ve kterém bude uvedena změna 
          ustanovení čl. 3 vyhlášky platná pro příslušný školní rok.

 (2)    Tato směrnice nabývá platnosti dnem podpisu ředitelkou mateřské školy a je účinná od                               
          1. 9. 2018 a je závazná pro všechny zaměstnance MŠ Nová Ves I a zákonné  
          zástupce dětí, které se vzdělávají v Mateřské škole Nová Ves I.

 V Nové Vsi I, dne 1. 9. 2019

                                                                                      Hana Doležalová – ředitelka MŠ
